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En el tarjetón aparecerá la foto de los ocho candidatos que buscan quedarse con la administración municipal de Ubaté, cada uno con sus respectivos partidos y movimientos políticos. También está la casilla del voto en blanco.	                             La Villa

Pág. 10

Hablamos con algunos de ellos, quienes contaron que están listos para renovar la política local y aportar al desarrollo regional.

LOS JÓVENES QUE ‘PIDEN 
PISTA’ EN POLÍTICA

En un momento que refleja el deseo creciente de la juventud por involucrarse en la política regional, varios jóvenes 
de diferentes municipios de la provincia de Ubaté han postulado sus nombres como candidatos para ser elegidos 

como concejales en las elecciones regionales de 2023. 
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Alejandro Ortíz es un médico veterinario de 49 años que aspira llegar a la Alcaldía de Carmen de Carupa. En diálogo con LA VILLA, el candidato del Partido Alianza Verde les cuenta a los lectores algunos puntos de su propuesta de gobierno.                    La Villa

Alejandro Ortíz es mé-
dico veterinario de 49 años 
que aspira llegar a la Alcal-
día de Carmen de Carupa. 
En diálogo con LA VILLA, 
el candidato del Partido 
Alianza Verde les cuenta a 
los lectores algunos puntos 
de su propuesta de gobierno

Hablemos un poco de 
usted, ¿quién es?

Soy bachiller del Colegio 
Departamental de Carmen 
de Carupa, médico veteri-
nario egresado de La Uni-
versidad de La Salle, con 
especializaciones en Repro-
ducción Bovina Tropical y 
Mejoramiento Genético de 
La  Universidad de La Haba-
na, Cuba; Sanidad Animal 
de La UDCA de Bogotá; Clí-
nica de Grandes Animales, 
de La Universidad El Sal-
vador de Buenos Aires, Ar-
gentina; Clínica Interna de 
Animales de Abasto de La 
Universidad de Las Amé-
ricas, Santiago de Chile; y 
especialista en Finanzas y 
Administración Pública de 
la Universidad Militar Nue-
va Granada de Bogotá.

Fui director de la Umata, 
concejal del municipio y fui 
elegido como Alcalde Muni-
cipal, por elección popular 
para el periodo 2016- 2019. 
Me he capacitado para ha-
cer la mejor administración 
de la historia sin distingos 
de color político y trabajan-
do para todos por igual.

¿Cuál cree que es el pro-
blema que afecta a Carmen 
de Carupa y cómo lo solu-
cionaría? 

La falta de la Planta de 
Tratamiento de Aguas Re-
siduales (PTAR) del casco 
urbano, por la cual el muni-
cipio paga una multa men-
sual por contaminación 
de las aguas. Fortalecer el 
hospital para que preste un 
verdadero servicio donde 
haya más batas y menos 
corbatas. La aplicación del 
POMCA del rio Suarez y del 
rio Minero que quieren per-
turbar la economía de los 
predios rivereños a los ríos 
en Carmen de Carupa, sin 
socializarlos.  La vía Car-
men de Carupa a Ubaté que 
está en mal estado y debido 
a esto ocurren demasiados 
accidentes. La actualiza-
ción del Esquema de Orde-
namiento Territorial (EOT), 
en el cual el uso del suelo va 
a ser determinante para el 
futuro del municipio.

De ser electo alcalde, 
¿cuál será su primera ac-
ción de gobierno? 

Generar y garantizar el 
espacio de participación 
ciudadana para que me-
diante una Consulta Popu-
lar se manifiesten y par-
ticipen los habitantes del 
municipio sobre el uso del 
suelo en el municipio para 
garantizar un ambiente 

sostenible y seguro según 
lo consagra la Constitución 
Política de Colombia.

¿Cuáles son las fuentes 
de financiación de su cam-
paña? 

La financiación de la 
campaña se realiza con re-
cursos propios fruto del tra-
bajo diario y arduo en gana-
dería y agricultura.

¿Qué medidas tomaría 
para proteger el medio am-
biente y los recursos natu-
rales locales? 

Gestionar proyectos 
ambientales con diferentes 
entidades para el manejo 
integral de los recursos na-
turales, teniendo en cuenta 
la flora, la fauna, la biodi-
versidad con ganadería de 
conservación y labranza 
mínima y el uso racional de 
agroquímicos respetando la 
ronda de los ríos. 

Reforestación de pá-
ramos y microcuencas, 

Bajo el lema 
“Trabajando Por 
Un Futuro Mejor 

2024-2027” el 
candidato por el 

Partido Alianza 
Verde habla 

algunos puntos 
de su propuesta 

de gobierno. 

“Ya hicimos un 
trabajo inicial 

que fue luchar 
por todos los 

habitantes 
del municipio 

sin distingo 
de colores 
políticos ni 

favorecimiento 
personales, 
queremos 

hacer la mejor 
alcaldía de 
la historia. 

Porque 
cumplimos 

podemos 
volver a 

representarlos 
en el cargo 
más digno 

de elección 
popular en el 

municipio”. 

gestionando programas de 
incentivos ambientales. 
También adquiriendo pre-
dios de interés hídrico para 
zona de reserva, estable-
ciendo las rutas ecológicas 
veredales, fortaleciendo el 
comité técnico interins-
titucional de educación 
ambiental, apoyando los 
proyectos ambientales es-
colares y consolidando los 
proyectos ciudadanos de 
educación ambiental.

¿Cómo va a convencer 
a los ciudadanos que voten 
por usted? 

Nuestro plan de go-
bierno Unidos Seguimos 
Trabajando Por Un Futuro 
Mejor 2024-2027, que radi-
qué cuando me inscribí, es 
la mejor opción para el fu-
turo de nuestro municipio. 
Fue hecho a conciencia, 
de acuerdo al presupuesto 
actual del municipio, plas-
mamos las necesidades de 
las comunidades para que 

tengan una mejor calidad 
de vida. 

Ya hicimos un trabajo 
inicial que fue luchar por 
todos los habitantes del 
municipio sin distingo de 
colores políticos ni favore-
cimiento personales, quere-
mos hacer la mejor alcaldía 
de la historia. Porque cum-
plimos podemos volver a 
representarlos en el cargo 
más digno de elección po-
pular en el municipio. Los 
invito para que lo lean, re-
visen y comparen con los 
otros planes de gobierno. 
Este 29 de octubre con el 
apoyo de todos ustedes ha-
remos el cambio.

¿Qué piensa de sus con-
tendores? 

Todas las personas tie-
nen el derecho de aspirar a 
este cargo de elección po-
pular. De los demás candi-
datos puedo decir que son 
profesionales, respeto sus 
posturas con relación a la 
visión del municipio que 
queremos. No soy títere de 
nadie, por eso mantengo 
mis diferencias, tengo mis 
propios criterios para un fu-
turo mejor.

¿Sabe la tarea que le es-
pera? 

La experiencia de la 
primera administración 
nos da la tranquilidad para 
asumir un cargo tan impor-
tante. Con responsabilidad, 
con retos, sabemos las ne-
cesidades de las diferentes 
comunidades de todas las 
veredas y del área urbana 
del municipio. Conscientes 
del presupuesto actual del 
municipio, y conocedores 
de las entidades departa-
mentales y nacionales para 
hacer una gestión eficiente.

Alejandro Ortíz y su aspiración a 
la Alcaldía de Carmen de Carupa

Alejandro Ortíz es un médico veterinario de 49 años avalado por el Partido Verde.
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Los concejos municipales: 
funciones y responsabilidades

De acuerdo con Función 
Pública: “de conformidad 
con la norma constitucio-
nal, el Concejo Municipal 
es una corporación político-
administrativa de carácter 
colegiado, la cual se elige 
popularmente para periodos 
de cuatro (4) años, integrado 
por no menos de 7, ni más de 
21 miembros, de acuerdo con 
la población respectiva”.

Esto está consignado en 
el artículo 312 de la Consti-
tución Política de Colombia, 
donde, además, se deja claro 
que en cada municipio del 
país “habrá una corpora-
ción político-administrativa 

elegida popularmente para 
períodos de cuatro (4) años 
que se denominará concejo 
municipal”, por eso este 29 
de octubre también se ele-
girán a estos funcionarios 
públicos. 

Ahora, de acuerdo con 
la Federación Nacional de 
Concejos (Fenacon), estas 
corporaciones tienen cuatro 
características esenciales:

1) Ser una corporación 
pública. 2) Tener naturaleza 
político-administrativa. 3)
Sus miembros son elegidos 
popularmente. 4) Carece de 
personalidad jurídica pro-
pia.

Esta federación deja 
claro que los concejos mu-
nicipales son instituciones 
claves en la participación 
política en Colombia, pues 
dicen que “refleja[n] el ejer-
cicio puro de la democracia 
desde lo local, por ser una 
Corporación Pública, que 
dada su naturaleza, permite 
mayores oportunidades de 
contacto directo entre la po-
blación y el Estado”.

Algo clave de los conce-
jos municipales en Colombia 
es que pueden ejercer con-
trol político al ejecutivo, es 
decir, al alcalde. 

A su vez, en la guía “los 

Concejos Municipales: ac-
tores claves en la gestión 
del desarrollo de los muni-
cipios”, documento elabo-
rado por el Departamento 
Nacional de Planeación, La 
Escuela de Administración 
Pública (Esap) y la Usaid, las 
principales funciones de los 
concejos municipales son: 

Reglamentar: 
-Las funciones y la pres-

tación de servicios de los 

Una de las 
funciones 

primarias de 
un concejal 

es ejercer 
el control 

político de la 
Administración 

Municipal.

NOTICIA

A manera 
general los 

concejos 
municipales 

son 
corporaciones 

de carácter 
político 

administrativo 
que se 

encargan del 
cumplimiento 

de funciones y 
del desarrollo 
de actividades 

de interés 
público en el 

municipio. 

municipios.
-El control, la preserva-

ción y defensa del patrimo-
nio ecológico y cultural del 
municipio.

-Usos del suelo.
Autorizar :
-Al alcalde para la cele-

bración de contratos.
-El ejercicio de funciones 

pro-tempore del concejo.
Presupuestar:
-Dictar normas de presu-

puesto.
-Expedir el presupuesto 

anual.
-Adoptar los tributos y 

gastos locales.
Organizar la administra-

ción:
-Determinar estructura 

de la administración muni-
cipal.

-Organizar las respecti-
vas contralorias.

-Determinar funciones y 
escalas de remuneración.

Elegir: 
-Personero municipal.
-Contralor municipal 

(donde aplique).
-Adoptar planes y pro-

gramas de desarrollo eco-
nómico, social y de obras 
públicas.

Vigilar:
-Actividades relaciona-

das con la construcción y 
enajenación de inmuebles 
destinados a vivienda.

Controlar políticamente:
-Ejercer control político 

sobre la administración mu-
nicipal.

-Citar y requerir a los se-
cretarios del despacho.

-Proponer moción de 
censura respecto de los se-
cretarios del despacho del 
alcalde, cuando a ello haya 
lugar. 

Los concejos municipales pueden ejercer control político al alcalde.         A. Particular.
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En medio de una cam-
paña electoral en la que los 
candidatos compiten por la 
atención y el apoyo de los 
ciudadanos, Jaime García, 
apicultor apasionado y de-
fensor de la causa agrope-
cuaria y empresarial, está 
enfocando sus propuestas 
en la importancia en la in-
versión en el crecimiento de 
este sector, con capacitación 
y capital semilla como solu-
ciones clave.

García lleva más de un 
año al frente de proyectos 
de apicultura en los sectores 
de Juan Pablo II, Ubaté; y La 
Ramada, Lenguazaque, en 
donde cuenta con más de 19 
colmenas.

El candidato, quien se 
presenta como un líder con 
experiencia en la gestión de 

proyectos empresariales, ha 
encontrado en la apicultura 
una metáfora perfecta para 
su visión de desarrollo. Du-
rante una reciente visita a 
uno de sus apiarios en la 
región, ubicada en el sector 
de Juan Pablo II, compartió 
su perspectiva sobre cómo 
el invertir en iniciativas 
agropecuarias puede trans-
formar la economía local y 
diversificar el portafolio en 
Ubaté. 

“La apicultura es una 
actividad innovadora e im-
portante”, comenta García 
mientras en medio de sus 
colmenas. “Requiere pa-
ciencia, conocimiento y una 
inversión inicial, pero los 
resultados pueden ser satis-
factorios”.

García señala que, de 
manera similar, las iniciati-
vas agropecuarias en Ubaté 
también necesitan inver-
sión, capacitación y apoyo 
financiero para “florecer”. 
En este sentido, ha prome-
tido impulsar programas de 
capacitación para agricul-
tores locales y proporcionar 
capital semilla para aquellos 
que deseen emprender pro-
yectos agropecuarios inno-
vadores. “Cultivamos papá y 
no la industrializamos. En el 
sector lácteo tan solo trans-

formamos el 30% de la leche 
aproximadamente, el res-
tante se envía a Bogotá ¿por 
qué no la transformamos 
nosotros y generamos em-
pleo y capital?”, se pregunta.

Y agrega: “el potencial 
de Ubaté en la agricultura 
y la ganadería es inmenso, 
pero muchas veces falta el 
apoyo adecuado”, afirma 
García. “Estoy comprometi-
do a cambiar eso y convertir 
a nuestro municipio en un 
ejemplo de desarrollo agro-
pecuario sostenible”.

El candidato también 
destaca la importancia de 

la diversificación de la eco-
nomía local. “No podemos 
depender únicamente de 
una sola actividad económi-
ca”, dice García. “La apicul-
tura es solo un ejemplo de 
las muchas oportunidades 
que tenemos aquí en Ubaté. 
Quiero fomentar la diversifi-
cación para fortalecer nues-
tra economía y brindar más 
opciones a nuestros ciuda-
danos”.

Jaime García hace un 
llamado a los habitantes de 
Ubaté a unirse a su visión 
de desarrollo y a votar por él 
en las próximas elecciones 

municipales. “Juntos, pode-
mos hacer que Ubaté pros-
pere y se convierta en un 
lugar donde la agricultura, 
la ganadería y los empren-
dimientos, sean motores de 
crecimiento”, concluye Gar-
cía.

Con su enfoque en la 
apicultura como símbolo de 
desarrollo agropecuario, el 
candidato por la Colombia 
Humana espera convencer 
a los votantes de Ubaté de 
que él es la opción adecuada 
para liderar el municipio ha-
cia un futuro más próspero y 
sostenible. 

El candidato 
habló de la 

importancia de 
la diversificación 

en la economía 
local. 

Con su 
enfoque en 

la apicultura 
como símbolo 
de desarrollo 
agropecuario 
y trabajo en 

equipo, el 
candidato por 

la Colombia 
Humana 

espera 
convencer a 
los votantes 

de Ubaté 
de que él 

es la opción 
adecuada 

para liderar el 
municipio 
de Ubaté.

Jaime García hace un llamado a los habitantes de Ubaté a unirse a su visión de desarrollo y a votar por él en las próximas elecciones municipales. El candidato también destaca la importancia de la diversificación de la economía local.           La Villa-
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“La apicultura es 
solo un ejemplo 
de las muchas 
oportunidades 
que tenemos aquí 
en Ubaté”

Jaime García y su apuesta al 
desarrollo agropecuario en Ubaté

En diálogo con La Villa, el candidato de la Colombia Humana habló de algunos puntos de su propuesta de gobierno.         La Villa-
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Este es el municipio que tiene 
solo un candidato a la alcaldía

Las Elecciones Regiona-
les 2023 representan el fu-
turo de los departamentos, 
ciudades y municipios en 
los próximos cuatro años, 
ya que en los comicios serán 
elegidos 12.072 concejales, 
1.102 alcaldes, 418 diputados 
y 32 gobernadores, sin em-
bargo, solo hay un lugar en 
el que uno de los candidatos 
no tiene competencia. 

Se trata del municipio de 
La Capilla, Boyacá, en dónde 
Álvaro Efraín Rojas Bermú-
dez recibió el aval de Cam-
bio Radical, siendo el único 
candidato inscrito para las 
elecciones. 

Rojas, de 57 años, es ad-
ministrador de empresas, y 
aunque no tiene competen-
cia, aún no es seguro que 
será nuevo alcalde de La Ca-

pilla, ya que debe enfrentar 
a la abstención, el voto en 
blanco y la mala campaña 
que según él, ha sido gene-
rada por el actual manda-
tario local, Raúl Hernando 
Rodríguez. 

El alcalde del munici-
pio fue elegido en 2019 tras 
obtener 1.056 votos, lo que 
representó el 54,6% de los 
registrados en la jornada 
electoral, puesto que en esos 
comicios participaron 1.933 
personas, de las cuales solo 
cinco votaron en blanco. 

Álvaro Rojas no es una 
cara desconocida para los 
pobladores del municipio; 
en 2019 fue uno de los tres 
candidatos que inscribieron 
su candidatura con el objeti-
vo de convertirse en alcalde, 
pero en aquella ocasión solo 
recibió 284 votos, motivo por 
el que destaca que su aspira-
ción es producto del trabajo. 

“Es un trabajo que se 
ha desarrollado durante un 
tiempo, en los últimos cua-
tro años, pues en las ante-
riores elecciones yo tam-
bién me lancé y perdí, hice 
un análisis de la situación 
y comprendí que tenía que 
darme más a conocer, estar 
más pendiente de la comu-
nidad”, afirmó el candidato a 
El Tiempo. 

A pesar de no tener que 
debatir con otros candidatos 
o exponer por qué es la me-
jor opción para el municipio, 

Álvaro insiste en que los 
2.250 habitantes de La Ca-
pilla no deben enfocarse en 
el partido político que repre-
senta, sino en las propuestas 
y planes que tiene.

“No nos centremos tan-
to en un partido, sino en las 
necesidades de nosotros, en 
mirar cómo entre todo pode-
mos construir unas mejores 
condiciones de vida para los 
habitantes del municipio de 
La Capilla y la invitación es 
esa, dejar tanto sectarismo y 
rencillas que no conducen 
a nada, debemos fijarnos en 
una propuesta, en un plan de 

Se trata del 
municipio de La 
Capilla, Boyacá, 

en dónde un 
solo candidato 

compite contra 
el voto en 

blanco y la  
abstención.

Este hecho 
recuerda lo 

sucedido en las 
elecciones de 
2015, cuando 

en el municipio 
de Susa, 

Cundinamarca, 
se presentó 

solo un 
candidato. 

En esa ocasión, 
el candidato 

Óscar Rocha 
derrotó al 

voto en 
blanco.

Gobierno, en algo ajustado a 
nuestro pueblo”, declaró Ro-
jas Bermúdez. 

“Con la fuerza de campe-
sino, vota por ti”, es el lema 
de campaña de Álvaro Rojas, 
mismo con el que inició la 
campaña hace dos años, ya 
que en ese momento creía 
que tendría contrincantes, 
sin embargo, en la actuali-
dad sigue recorriendo los 
dos barrios y 15 veredas para 
que las personas conozcan 
sus propuestas.

Ya que al no tener más 
espacios para compartir sus 
ideas, teme que los poblado-

res tomen la decisión de no 
salir a votar el 29 de octubre. 

La Capilla es uno de los 
123 municipios del depar-
tamento de Boyacá, está 
ubicado al norte de la Pro-
vincia del Oriente, que hace 
parte del Valle de Tenza; fue 
fundado por Juan de la Cruz 
Aguirre en 1793.

Este hecho recuerda lo 
sucedido en las elecciones 
de 2015, cuando en el mu-
nicipio de Susa, Cundina-
marca, se presentó solo un 
candidato. En esa ocasión, el 
candidato Óscar Rocha de-
rrotó al voto en blanco.

La Capilla es uno de los 123 municipios de Boyacá. Está ubicado en la Provincia del Oriente,  Valle de Tenza.   Foto: Alcaldía La Capilla.

NOTICIA
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Estos 
aspirantes, 

con edades 
comprendidas 
entre los 19 y 

25 años, tienen 
en común su 

determinación 
en marcar 

la diferencia 
en sus 

comunidades 
y ser la voz 
de diversos 

sectores de la 
población.

En un momento que re-
fleja el deseo creciente de la 
juventud por involucrarse 
en la política regional, va-
rios jóvenes de diferentes 
municipios de la provincia 
de Ubaté han postulado sus 
nombres como candidatos 
para ser elegidos como con-
cejales en las elecciones re-
gionales de 2023. 

 Estos aspirantes, con 
edades comprendidas entre 
los 19 y 25 años, tienen en 
común su determinación en 
marcar la diferencia en sus 
comunidades y ser la voz de 
diversos sectores de la po-
blación.

 Hablamos con algunos 
de ellos quienes contaron 
que están listos para reno-
var la política local y apor-
tar nuevas perspectivas al 
desarrollo en cada uno de 
sus municipios.

 
Ubaté
 Bryan Fuentes es un 

apasionado animalista de 
22 años y estudiante de oc-
tavo semestre de zootecnia 
en la Universidad de Cundi-
namarca, seccional Ubaté. 
Tiene un objetivo claro: ser 
la voz de los animales en su 
municipio. Su compromiso 
es impulsar proyectos de 
bienestar animal que ase-
guren una vida digna para 
todas los animales en esta-
do de vulnerabilidad y su re-
producción indiscriminada. 
Bryan busca concientizar a 
la comunidad sobre la im-
portancia de proteger y cui-
dar a los seres vivos que no 
tienen voz. 

“Mi enfoque siempre ha 
sido trabajar en colabora-
ción. Necesitamos estable-
cer un diálogo abierto con 
organizaciones locales de 
protección animal, volun-
tarios y defensores de los 
derechos de los animales en 
Ubaté. Juntos podemos unir 
fuerzas para abogar por polí-
ticas más efectivas”, recalca.

 Héctor Aldana. Con 
más de seis años lideran-
do procesos juveniles en 
su municipio, anhela pasar 
del consejo de juventudes 
al concejo municipal. Men-
ciona que su propuesta se 
enfoca en proponer políticas 
que beneficien a la juven-
tud, brindando oportunida-
des educativas, culturales y 
laborales que les permitan 
prosperar en sus comunida-

Estos jóvenes, 
con sus 

diferentes 
enfoques,

buscan 
representar 

un cambio 
generacional 
en la política 

regional. 

des. Su experiencia previa lo respal-
da como un líder comprometido con 
la causa juvenil.

“Seguiré trabajando por el muni-
cipio como lo vengo haciendo, esta 
vez con más experiencia y con 
nuevas ideas porque los jóvenes 
somos significado de renova-
ción”, cuenta.

 
Lenguazaque
 Luisa Fernanda Castañeda 

Contreras es una estudiante de 
comunicación social de 21 años 
que aspira ser la voz de la mujer jo-
ven en el Concejo Municipal de Len-
guazaque. Su candidatura refleja el 
compromiso con la igualdad de gé-
nero y su determinación en empode-
rar a las jóvenes para que alcancen 
sus metas y sueños en un entorno 
inclusivo.

“Soy una joven líder cuyo princi-
pal objetivo es poner al servicio de la 
comunidad mis conocimientos en 
el Concejo Municipal. No obstan-
te, el haber sido consejera de ju-
ventud en el año 2021 por la lista 
cerrada Liberal, fue el primer 
logro significativo de mi trayec-
toria política”, detalla.

 
Guachetá
Con 19 años y estudiante de 

Ingeniería Industrial en la Universi-
dad Militar, María Alejandra Gonzá-
lez Moreno busca dar protagonismo 
a los jóvenes en la política. Afirma 

que su enfoque busca crear 
oportunidades económicas 
y sociales para la juventud 
y garantizar que sus voces 
sean escuchadas en la toma 
de decisiones municipales.

“Los concejales tienen 
un papel crucial en la toma 
de decisiones locales. Elegir 
a una candidata joven como 
yo puede representar un 
cambio positivo y una opor-
tunidad para introducir nue-
vas perspectivas y enfoques 
en la gestión municipal”, 
recalca.

 
Carmen de Carupa
 Andrés Felipe Rocha 

Gordillo, estudiante de no-
veno semestre de Ingeniería 
Civil y residente de Carmen 
de Carupa, quiere resaltar el 
papel fundamental de los jó-
venes en el desarrollo de su 
municipio. Su candidatura 
se basa en la idea de que los 
jóvenes son agentes de cam-
bio y deben tener un papel 
activo en la construcción 
del futuro de su comunidad.

“Soy consciente de que 
los líderes sociales desem-
peñan un papel crucial en 
Carmen de Carupa al repre-
sentar los intereses y las 
preocupaciones de nues-
tros campesinos y ciuda-
danos, es por ello que como 
concejal estaré dispuesto a 
gestionar herramientas y 
oportunidades para que los 
ciudadanos tengan mayor 
accesibilidad a la informa-
ción, capacitación y acom-
pañamiento”, indica.

 
Susa
Andrés Felipe Díaz Mon-

taño, con 21 años de edad y 
estudiante de administra-
ción pública, se encuentra 
en una posición única como 
presidente del Consejo De-
partamental de Juventud y 
consejero de las provincias 
de Ubaté y Susa. Aunque 
no aspira a ser electo como 
concejal en esta ocasión, su 
objetivo es resaltar la impor-
tancia de la política desde la 
perspectiva de los jóvenes y 
promover su activa partici-
pación en la toma de deci-
siones.

“Los logros en estos seis 
meses como consejero de-
partamental han sido la 
reactivación del proyecto 
Conexión Joven Cundina-
marqués que beneficia a 
más de 50 consejos muni-
cipales de juventud en todo 
el territorio, enfocados en el 
fortalecimiento del subsis-
tema de participación”.

Estos seis jóvenes, con 
sus diferentes enfoques y 
compromisos, buscan repre-
sentar un cambio generacio-
nal en la política regional. 
Su valentía y determina-
ción para involucrarse en la 
toma de decisiones locales 
prometen una nueva era de 
liderazgo fresco y visionario 
en sus respectivos munici-
pios.

De izquierda a derecha: Andrés Felipe Rocha, Luisa Fernanda Castañeda, Héctor Aldana y María Alejandra González. - De arriba a abajo: Bryan Fuentes y Andrés Felipe Díaz.

Los jóvenes que ‘piden pista’ 
en las elecciones regionales



11
SEPTIEMBRE 2023 ENTREVISTA

“Quiero que 
me recuerden 

como el Alcalde 
que trabajó de 

la mano con 
los ciudadanos 
ubatenses, con 
los diferentes 

gremios 
económicos y las 
poblaciones más 
vulnerables, que 

logró dar solución 
a las principales 
problemáticas”.

Richard Bernal y sus propuestas 
para llegar a la Alcaldía de Ubaté

Richard Bernal es Ad-
ministrador de Empresas 
y mágister en Administra-
ción Pública de 42 años que 
aspira llegar a ser el próxi-
mo alcalde del municipio 
de Ubaté, Cundinamarca. 
Está avalado por el partido 
Alianza Verde y cuenta con 
coaval Liberal, La U, ASI y 
Cambio Radical. Ha sido dos 
veces concejal y hoy hace 
parte de los ocho candida-
tos que buscan reemplazar a 
Jaime Torres como primera 
autoridad del municipio. 

Hablemos un poco de 
usted, ¿quién es?

 Soy Richard Bernal, pa-
dre de tres hijos, tengo 42 
años y durante los últimos 
8 años he sido concejal de 
Ubaté. Auxiliar de enfer-
mería, Administrador de 
Empresas y especialista en 
Gerencia para el Desarrollo 
Organizacional de la Uni-
versidad de Cundinamarca, 
Magister en Administración 
Pública de la Universidad 
UTEL de México y diploma-
do en Derecho Urbano de la 
Universidad del Rosario, y 
en Gestión y Desarrollo para 
el Buen Gobierno de la Uni-
versidad de los Andes.

 Desde hace 20 años 
materialicé mi vocación de 
servicio y liderazgo con la 
creación de la Fundación 
San Carlos, que atiende po-
blación adulta mayor, diver-
samente hábil y personas en 
condición de indigencia. En 
la actualidad mi experiencia 
y formación académica, me 
dan las bases para asumir 
profesionalmente la admi-
nistración y la gestión pú-
blica del municipio, con la 
ayuda de Dios y de la comu-
nidad que tanto anhela una 
Ubaté, con seguridad, orden 
y valor social para todos.

 
¿Cuál cree que es el pro-

blema que afecta a Ubaté y 
cómo lo solucionaría?

 El municipio de Ubaté 
en este momento está in-
merso en un círculo de pro-
blemáticas, que parten de la 
inseguridad manifiesta en 
hurtos a viviendas y locales 
comerciales, hurto de vehí-
culos, presencia de bandas 
de microtráfico, entre otros; 

Bajo el lema: 
“Seguridad 

y orden con 
valor social”, 

Richard 
Bernal buscar 

ser el próximo 
alcalde de 

Ubaté.

además el desorden admi-
nistrativo y la falta de ges-
tión pública. Las propuestas 
de mi plan de gobierno se 
basan en los 17 Objetivos de 
Desarrollo Sostenibles y se 
estructuran en 4 ejes: segu-
ridad, desarrollo social, eco-
nómico y ecoturístico. Di-
chos ejes se articulan entre 
sí para impulsar el empleo 
formal, la educación de cali-
dad, la cultura y el deporte, 
la prevención y promoción 
en salud, la construcción 
de valor social, el ecoturis-
mo, el orden tanto estruc-
tural como administrativo, 
involucrando el trabajo en 
equipo de los sectores trans-
portador, minero, comer-
cio, educativo y ciudadano, 
para afrontar, contrarrestar 
y reaccionar ante la insegu-
ridad, mediante planes de 
choque contra las bandas 
delincuenciales, garanti-
zando así que las familias 
puedan vivir en Ubaté sin 
miedo.

 
De ser electo alcalde, 

¿cuál será su primera 
acción de gobier-
no?

 La pri-
mera acción 
de gobierno 
será pre-

sentar mi equipo de profe-
sionales ante la administra-
ción saliente, para coordinar 
el proceso de empalme, pues 
de este depende que el 1 de 
enero, cuando reciba oficial-
mente la administración del 
municipio, el funcionamien-
to de todas las dependencias 
sea fluido, eficiente y eficaz; 
atendiendo a la comunidad 
ubatense y procurando que 
la confianza institucional 
sea restaurada.

 A partir de ese momen-
to, me encargaré personal-
mente de que los servidores 
y funcionarios públicos de 
nuestras entidades, real-
mente trabajen en función 
de los ubatenses, de los que 
pagamos impuestos y tra-
bajamos cada día por ver a 
Ubaté próspera, ordenada y 
segura.

 
¿Cuál es su visión de de-

sarrollo sostenible para el 
municipio? ¿Qué medidas 
tomaría para proteger el 
medio ambiente y los recur-

sos naturales locales?
 Mi plan de go-
bierno contem-

pla acciones 
por el clima 
y alianzas 
estratégi-
cas para 

la protección de ecosiste-
mas. Dentro de las medidas 
de protección considero de 
vital importancia el cui-
dado y preservación de las 
fuentes hídricas, fortalecer 
el manejo de los predios de 
reserva hídrica de propie-
dad del municipio, apoyar a 
los acueductos veredales e 
interveredales y garantizar 
que el servicio de acueducto 
municipal provea a la pobla-
ción de agua potable las 24 
horas del día.

 Contamos con estrate-
gias de restauración eco-
lógica, negocios verdes, 
ecoturismo sostenible y 
sustentable, todo esto in-
volucrando a las comuni-
dades, quienes, con sus co-
nocimientos académicos y 
su sabiduría ancestral, nos 
acompañarán en la materia-
lización de proyectos como 
el jardín botánico municipal 
y el mariposario. De igual 
manera impulsaré la cultu-
ra ciudadana encaminada a 
las tres R: reducir, reciclar y 
reutilizar.

 
 El ordenamiento terri-

torial es crucial para un de-
sarrollo sostenible. ¿Cómo 
piensa abordar este tema 
para garantizar un creci-
miento planificado y equi-
tativo?

 El éxito para ordenar el 
territorio ubatense es la par-
ticipación ciudadana. Hasta 
la fecha ninguna adminis-
tración le ha explicado a la 
comunidad cómo se orde-
nará Ubaté. El Plan Básico 
de ordenamiento Territorial 
del año 2003 es el que está 
vigente, se está llevando a 
cabo un proceso de actuali-
zación con un grupo consul-
tor y un grupo interventor, 
estamos siguiendo el proce-
so de cerca para que durante 

nuestra administración 
contemos con esta he-

rramienta fundamen-
tal aprobada.

 Tenemos el 
compromiso de co-
nectar el PBOT con 
los diferentes sec-
tores y gremios 
del municipio 
con una visión 
a largo plazo, es 
fundamental te-
ner en cuenta 
la participación 
de todos los 
grupos pobla-
cionales en la 
elaboración y 
socialización 
del mismo, 
y el objetivo 
principal es 
f o r t a l e c e r 
mediante el 
PBOT el creci-
miento agro-
i n d u s t r i a l , 
industrial y 
comercial del 
m u n i c i p i o , 
tomando las 
medidas ne-
cesarias para 
mitigar las 

zonas de riesgo e impulsar 
el desarrollo de la gente del 
común.

 
¿Cómo va a convencer 

a los ciudadanos que voten 
por usted?

 El ubatense es inteligen-
te, merece respeto; nuestros 
compromisos son claros y 
contundentes y están so-
portados en un proceso de 
escucha y diálogo concien-
zudo con las comunidades, 
mediante el cual logramos 
determinar las necesidades 
de nuestros ciudadanos, sus 
expectativas de desarrollo a 
nivel municipal y departa-
mental.

Les garantizo que me he 
preparado para gobernar y 
gestionar, que les he habla-
do con la verdad, que actúo 
con transparencia y que de-
fenderé los intereses de los 
ubatenses a toda costa, ad-
ministrando el presupuesto 
y reinvirtiendo los impues-
tos que la comunidad paga, 
en pro de combatir la inse-
guridad y generar una vida 
digna para todos.

 
¿Qué piensa de sus con-

tendores?
Pienso que son personas 

respetables, algunos tienen 
conocimientos teóricos da-
dos por la academia, otros 
son empíricos con deseos de 
servir, pero difiero en algu-
nos casos de la forma como 
quieren llegar al poder.

De ser electo alcalde, 
¿cómo quiere que lo recuer-
den?

Quiero que me recuerden 
como el Alcalde que trabajó 
de la mano con los ciuda-
danos ubatenses, con los 
diferentes gremios econó-
micos y las poblaciones más 
vulnerables, que logró dar 
solución a las principales 
problemáticas actuales, ge-
nerando empatía, amor por 
lo nuestro, respeto por nues-
tra cultura, progreso para las 
comunidades y seguridad y 
orden con valor social.

 
¿Sabe la tarea que le es-

pera?
La tarea que me espera 

es gerenciar el presente y 
el futuro de nuestro muni-
cipio de Ubaté, enfocado en 
trabajar de la mano con los 
ciudadanos ubatenses, lo-
grando que los recursos pú-
blicos se inviertan de forma 
eficiente eficaz y efectiva, en 
atender las necesidades pri-
mordiales de la comunidad, 
empoderando a los jóvenes, 
a las mujeres a toda la co-
munidad ubatense para que 
construyamos un mejor mu-
nicipio.

 Mi experiencia de ocho 
años de trabajo en el sector 
público me ha dado las he-
rramientas y el conocimien-
to para afrontar el reto de ser 
alcalde de este municipio, 
soy Richard Bernal y con su 
voto, este 29 de octubre cam-
biaremos a Ubaté.
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