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Él es Jairo Augusto 
Alfonso, candidato a la 
Alcaldía de Sutatausa

Hablamos con Yesid Páez Rincón, quien busca 
llegar al primer cargo municipal en reemplazo 
de Fabio Domingo Cortés. Conozca parte de sus 
propuestas de gobierno.

Bajo el lema “Más unión, menos división; Sutatau-
sa en Acción” el candidato por el Partido Alianza 
Verde cuenta algunos puntos de su propuesta de 
gobierno.
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Páez, candidato a la 
Alcaldía de Fúquene?
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En el tarjetón aparecerá la foto de los ocho candidatos que buscan quedarse con la administración municipal de Ubaté, cada uno con sus respectivos partidos y movimientos políticos. También está la casilla del voto en blanco.	                             La Villa
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En la jornada electoral del 29 de octubre se definirán 32 gobernadores, 418 diputados, 1.102 alcaldes y 12.072 concejales en el país.

EMPEZÓ LA CARRERA POR 
LA ALCALDÍA DE UBATÉ

Tras el cierre oficial del plazo para las inscripciones de candidatos para las elecciones regionales del 
próximo 29 de octubre, quedaron definidos un total de ocho aspirantes que buscan ser elegidos como 

el reemplazo de Jaime Torres como Alcalde de Ubaté.

 ¿QUÉ PROPONEN?
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“Por vocación 
he sido un líder 

social y político el 
cual ha servido 
a la comunidad 

con gran 
responsabilidad y 
empeño durante 
más de 12 años, 

gestionando 
y logrando la 
consecución 
de recursos 

para distintas 
obras dentro del 

municipio”.

Steven Silva y su aspiración 
a la Alcaldía de Lenguazaque

Steven Noé Silva Ra-
mírez es un abogado de 38 
años que aspira llegar a ser 
el próximo alcalde del muni-
cipio de Lenguazaque, Cun-
dinamarca. Está avalado 
por el partido Conservador 
y cuenta con coaval Liberal. 
Ha sido dos veces concejal y 
hoy hace parte de los cinco-
candidatos que buscan re-
emplazar a Francisco López 
como primera autoridad del-
municipio. Hablamos con él. 

Hablemos brevemente 
de usted, ¿quién es?

Soy Steven Noé Silva 
Ramírez, tengo 38 años de 
edad, nací, crecí y vivo en 
Lenguazaque, hijo de Alba 
Marina Ramírez González 
quien es profesora y Óscar 
Noe Silva Castro quien es 
comerciante del municipio. 
Soy Abogado de profesión 
egresado de la Universidad 
Politécnico Grancolombia-
no, especialista en Gobierno 
y Gestión Pública Territorial 
de la Pontificia Universidad 
Javeriana, con estudios en 
derecho civil y contratación 
estatal; soy productor y co-
mercializador minero, fui 
elegido como concejal en 
dos oportunidades consecu-
tivas, en la segunda ocasión 
obtuve la más alta votación. 
Me desempeñé como asesor 
jurídico en la Alcaldía Muni-
cipal de Guachetá. Por voca-
ción he sido un líder social 
y político el cual ha servido 
a la comunidad con gran 
responsabilidad y empe-
ño durante más de 12 años, 
gestionando y logrando la 
consecución de recursos 
para distintas obras dentro 
del municipio de la mano de 
varias juntas de acción co-
munal, quienes son funda-
mentales para el desarrollo 
de las comunidades.

Según usted, ¿cuál es el 
problema que afecta a Len-
guazaque y cómo lo solu-
cionaría?

Son distintas las proble-
máticas y las necesidades 
dentro del municipio de 
Lenguazaque, puntualizar 
en una sola limitaría nues-
tra obligación con todos los 

Bajo el 
lema: “El 

compromiso 
es con usted”, 

Steven Silva 
buscar ser 
el próximo 
alcalde de 

Lenguazaque.

sectores, el compromiso es 
con la educación, el desa-
rrollo económico, la crea-
ción de fuentes de empleo, 
la infraestructura vial, el 
acompañamiento al sector 
minero, agrícola y ganadero, 
con la cultura y el de-
porte, la niñez, ado-

lescencia y juventud, con el 
adulto mayor, las mujeres, la 
población en discapacidad y 
en general un compromiso 
real y efectivo con el desa-
rrollo y progreso de nuestro 
municipio. Para plantear so-

luciones es nece-
sario plasmar 

de manera adecuada dentro 
del plan de desarrollo mu-
nicipal con articulación del 
Nacional y el Departamen-
tal, los planes y programas 
que se requieren para de esta 
manera lograr la gestión de 
los recursos necesarios y 
dar efectivo cumplimiento 
a nuestro programa de go-
bierno.  El conocimiento que 
tengo de todo el territorio 
de Lenguazaque me permi-
te realizar un diagnóstico 
acertado, que garantice la 
inclusión de todos los sec-
tores y dar respuesta a sus 
necesidades .

 

De ser electo alcalde, 
¿cuál será su primera ac-
ción de gobierno?

La revisión, socializa-
ción, concertación y pre-
sentación ante el Concejo 
Municipal del esquema de 
ordenamiento territorial 
(EOT), como carta de na-

vegación de desarrollo y 
base fundamental en 

las acciones que se 
tomen en pro de 

un Lenguazaque 
competitivo, sos-
tenible y con 
visión hacia el 
futuro. 

¿ C u á l e s 
son las fuen-
tes de finan-
ciación de su 
campaña?

Donacio-
nes y recur-
sos propios.

La se-
guridad es 
un tema 
que preo-
cupa a los 
habitantes 
de Len-

g u a z a q u e , 
¿Cuáles serán 

las acciones que 
realizará para recuperar 

el espacio perdido?
Crear y fortalecer los 

frentes de seguridad con 
los diferentes grupos del 
municipio como comercian-
tes, conductores, Juntas de 
Acción Comunal, además 
de la creación de un Centro 
de Monitoreo junto con el 
observatorio lo que garanti-
zará una mayor efectividad 
en la reacción y acción de 
control por parte de la fuerza 
pública y la administración.

¿Cuál es su visión de de-
sarrollo sostenible para el 
municipio? ¿Qué medidas 
tomaría para proteger el 
medio ambiente y los recur-
sos naturales locales?

Proyecto a Lenguazaque 
como un destino ecoturísti-
co, donde se den a conocer 
los diferentes lugares que 
reflejan la belleza de nues-
tra tierra, su gastronomía, 
sus artesanías en carbón 
y en lana y su potencial en 
las distintas disciplinas de-

portivas, creando convenios 
interadministrativos con el 
Instituto Departamental de 
Cultura y Turismo de Cundi-
namarca (IDECUT) y alian-
zas con agencias de turismo.

Adicionalmente consi-
dero importante fortalecer 
la creación de nuevas fuen-
tes económicas amigables 
con el planeta  que generen 
empleo y calidad de vida a 
los habitantes de nuestro 
municipio. Así mismo rea-
lizar pedagogía y concien-
tización del cuidado am-
biental, la selección y uso  
adecuado de los desechos 
generados por la población 
lo que contribuirá a hacer de 
Lenguazaque un municipio 
atractivo a nivel departa-
mental y nacional.

¿Cómo va a convencer 
a los ciudadanos que voten 
por usted?

Invitándolos a que co-
nozcan todas las propuestas 
planteadas en nuestro pro-
grama de gobierno, el cual es 
el resultado de un trabajo so-
cial y político de varios años 
al servicio de la comunidad. 
Además cuento con la pre-
paración, el conocimiento, 
la capacidad de gestión y 
administración pública, el 
sentido de pertenencia por 
mi municipio y las ganas 
de trabajar arduamente por 
cada uno de sus habitantes.

¿Qué piensa de sus con-
tendores?

Todos tienen cualidades 
y virtudes que los hacen dig-
nos competidores, los invito 
a que vivamos una campaña 
limpia, transparente, con 
respeto, honestidad y com-
promiso por el bien de nues-
tro pueblo. Hago un llamado 
a que el debate gire en torno 
a las propuestas que contri-
buyan al Lenguazaque que 
todos queremos.

De ser electo alcalde, 
¿cómo quiere que lo recuer-
den?

Como una persona de 
resultados, que aportó desde 
su gestión al avance y pro-
greso de su municipio, con 
calidad humana, trabajando 
siempre por y para la gente 
con mucho amor y respeto.

¿Sabe la tarea que le es-
pera?

Si, desde mis inicios en 
el servicio público he sido 
consciente de la responsabi-
lidad que trae ser la primera 
autoridad del municipio, es 
por esto que estoy compro-
metido a trabajar incan-
sablemente por mejorar la 
calidad de vida de todos los 
lenguazaquenses, a quie-
nes me acompañan en este 
proceso les agradezco por 
su voto de confianza, segu-
ro de que no seré inferior al 
deber que se me entrega. Por 
el Lenguazaque que todos 
queremos, “el compromiso 
es con usted”.
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Los concejos municipales: 
funciones y responsabilidades

De acuerdo con Función 
Pública: “de conformidad 
con la norma constitucio-
nal, el Concejo Municipal 
es una corporación político-
administrativa de carácter 
colegiado, la cual se elige 
popularmente para periodos 
de cuatro (4) años, integrado 
por no menos de 7, ni más de 
21 miembros, de acuerdo con 
la población respectiva”.

Esto está consignado en 
el artículo 312 de la Consti-
tución Política de Colombia, 
donde, además, se deja claro 
que en cada municipio del 
país “habrá una corpora-
ción político-administrativa 
elegida popularmente para 
períodos de cuatro (4) años 
que se denominará concejo 
municipal”, por eso este 29 
de octubre también se ele-

girán a estos funcionarios 
públicos. 

Ahora, de acuerdo con 
la Federación Nacional de 
Concejos (Fenacon), estas 
corporaciones tienen cuatro 
características esenciales:

1) Ser una corporación 
pública. 2) Tener naturaleza 
político-administrativa. 3)
Sus miembros son elegidos 
popularmente. 4) Carece de 
personalidad jurídica pro-
pia.

Esta federación deja 
claro que los concejos mu-
nicipales son instituciones 
claves en la participación 
política en Colombia, pues 
dicen que “refleja[n] el ejer-
cicio puro de la democracia 
desde lo local, por ser una 
Corporación Pública, que 
dada su naturaleza, permite 
mayores oportunidades de 
contacto directo entre la po-
blación y el Estado”.

Algo clave de los conce-
jos municipales en Colombia 
es que pueden ejercer con-
trol político al ejecutivo, es 
decir, al alcalde. 

A su vez, en la guía “los 
Concejos Municipales: ac-
tores claves en la gestión 
del desarrollo de los muni-
cipios”, documento elabo-
rado por el Departamento 
Nacional de Planeación, La 
Escuela de Administración 
Pública (Esap) y la Usaid, las 
principales funciones de los 
concejos municipales son: 

Reglamentar: 
-Las funciones y la pres-

tación de servicios de los 
municipios.

-El control, la preserva-
ción y defensa del patrimo-
nio ecológico y cultural del 
municipio.

-Usos del suelo.
Autorizar :
-Al alcalde para la cele-

bración de contratos.
-El ejercicio de funciones 

pro-tempore del concejo.
Presupuestar:
-Dictar normas de presu-

puesto.
-Expedir el presupuesto 

Una de las 
funciones 

primarias de 
un concejal 

es ejercer 
el control 

político de la 
Administración 

Municipal.

NOTICIA

A manera 
general los 

concejos 
municipales 

son 
corporaciones 

de carácter 
político 

administrativo 
que se 

encargan del 
cumplimiento 

de funciones y 
del desarrollo 
de actividades 

de interés 
público en el 

municipio. 

anual.
-Adoptar los tributos y 

gastos locales.
Organizar la adminis-

tración:
-Determinar estructura 

de la administración muni-
cipal.

-Organizar las respecti-
vas contralorias.

-Determinar funciones y 
escalas de remuneración.

Elegir: 
-Personero municipal.
-Contralor municipal 

(donde aplique).
-Adoptar planes y pro-

gramas de desarrollo eco-

nómico, social y de obras 
públicas.

Vigilar:
-Actividades relaciona-

das con la construcción y 
enajenación de inmuebles 
destinados a vivienda.

Controlar políticamente:
-Ejercer control político 

sobre la administración mu-
nicipal.

-Citar y requerir a los se-
cretarios del despacho.

-Proponer moción de 
censura respecto de los se-
cretarios del despacho del 
alcalde, cuando a ello haya 
lugar. 

Algo clave de los concejos municipales en Colombia es que pueden ejercer control político al ejecutivo, es decir, al alcalde.    A. Partr.
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Jairo Augusto Alfonso Turmequé es un abogado de 39 años que aspira llegar a la Alcaldía de Sutatausa. El candidato está avalado por el Partido Alianza Verde y un coaval del Partido de La U. 		    La Villa

Jairo Augusto Alfonso, 
candidato a la Alcaldía 
de Sutatausa

Jairo Augusto Alfonso 
Turmequé es un abogado 
de 39 años que aspira llegar 
a la Alcaldía de Sutatausa. 
En diálogo con LA VILLA, 
el candidato del Partido 
Alianza Verde les cuenta a 
los lectores algunos puntos 
de su propuesta de gobier-
no. 

¿Según usted, cuál es el 
problema que afecta a Su-
tatausa y cómo lo solucio-
naría?

 Son muchos los proble-
mas que tiene el municipio 
de Sutatausa en infraestruc-
tura, prestación de servicios 
públicos domiciliarios y 
otros, pero hay que tomar 
medidas en algo inmediato 
como lo son las tarifas del 
impuesto predial y la reali-
zación de la actualización 
catastral; se hace urgente 
la revisión de esto junto 
con el concejo municipal y 
la Agencia Catastral, para 
que sea una herramienta 
adecuada y no se genere la 
problemática que en la ac-
tualidad está causando y va 
a causar a futuro.

 De ser electo alcalde, 
¿cuál será su primera ac-
ción de gobierno?

 La primera acción de 
gobierno que haré será lla-
mar a los que fueron candi-
datos a concejales y alcal-
des con el fin que hagan sus 
aportes a nuestro plan de 
desarrollo, que hagamos un 
gran pacto por el desarrollo 
de Sutatausa.

 
¿Cuáles son las fuentes 

de financiación de su cam-
paña?

 Las fuentes de financia-
miento de mi campaña se 
basan en recursos propios, 
el aporte de algunos amigos 
de esta causa y lógicamente 
el apoyo de nuestros candi-
datos a la asamblea.

 
La seguridad es un tema 

que preocupa a los habitan-
tes de Sutatausa, ¿Cuáles 
serán las acciones que rea-
lizará para recuperar el es-
pacio perdido?

 Lideraremos de manera 
directa el tema de seguridad 
en el municipio, atendiendo 
el mandato constitucional y 
legal,  con base en esto or-
ganizaremos a las personas 
en frentes de seguridad los 
cuales, con la debida capa-
citación, operarán de mane-
ra adecuada en prevención.  
Se liderará los consejos de 
seguridad por  sectores y en 
caso de cualquier hecho que 
atenten contra los bienes 
de cualquier sutatausano 
estaremos en el sitio con la 
finalidad de hacer presen-
cia institucional y buscar 
soluciones a esto, además 
de otros aspectos.

 
¿Cuál es su visión de 

desarrollo sostenible para 
el municipio? ¿Qué medi-
das tomaría para proteger 
el medio ambiente y los re-
cursos naturales locales?

 En cuanto al tema de 
desarrollo sostenible, nues-
tra visión es que debemos 

Bajo el lema 
“Más unión, 

menos división; 
Sutatausa 
en Acción” 

el candidato 
por el Partido 
Alianza Verde 

le cuenta 
algunos 

puntos de su 
propuesta de 

gobierno. 
“Debemos 
ordenar el 
territorio 

de tal 
manera que 

garanticemos 
el crecimiento 
del mismo de 
manera que 
no se afecte 

el medio 
ambiente y 
los recursos 

naturales, 
hay que 

empoderar 
a toda la 

sociedad civil 
sutatausana 

en este tema”. 

Jairo Augusto Alfonso Turmequé se desempeñó como personero municipal de Sutatausa.          	          Archivo Particular.

ordenar el territorio para 
garantizar el crecimiento 
del mismo de manera que 
no se afecte el medio am-
biente y los recursos natu-
rales. Hay que empoderar a 
toda la sociedad civil suta-
tausana en este tema. Hay 
que establecer que Suta-
tausa cuenta con esquema 
de ordenamiento territorial 
muy ambiguo, el cual es 
un impedimento para po-
der actuar, debemos mirar 
cómo se entrega este pro-
ceso por parte del gobierno 
actual y así poder actuar en 
el tema de desarrollo soste-
nible y medio ambiente. Sin 
embargo, hay que seguir 
fortaleciendo el tema de 
participación ciudadana en 
la protección y hacer cum-
plir las normas que sobre 
estos temas existen.

 
¿Cómo va a convencer 

a los ciudadanos que voten 
por usted?

 Hay que decir que esto 

no solo lo podemos res-
ponder a futuro, ya hemos 
estado convenciendo a las 
personas para que nos den 
su apoyo,  nosotros hemos 
venido sirviendo a los su-
tatausanos con acciones 
tangibles , haciendo ver que 
lo más importante en este 
proyecto es cada persona y 
su dignidad, logrando ac-
ciones para proteger sus 
derechos humanos funda-
mentales. Además de esto, 
la conformación de nuestro 
plan de gobierno es produc-
to de las conversaciones 
con la ciudadanía, ahora 
mismo estamos caminan-
do Sutatausa para dar a co-
nocer el resultado de estas 
charlas que se llaman “Su-
tatausa en acción”

 
¿Qué piensa de sus con-

tendores?
 Cada persona que tiene 

la valentía de participar en 
el debate político de mane-
ra directa, postulando su 
nombre, es de admirar y 
respetar, ya que no es fácil, 
por todo lo que rodea este 
tema, los señalamientos, la 
falta de garantías en mu-
chos casos y, sobre todo, el 
incumplimiento de algunos 
de los que han llegado al 
poder hace que estos ejer-
cicios democráticos sean 
más difíciles de desarrollar, 
por eso mi admiración total 
para los candidatos, no sólo 
a la alcaldía, sino al concejo 
también.

 
De ser electo alcalde, 

¿cómo quiere que lo recuer-
den?

 De ser electo alcalde 
quiero que me recuerden 
como en todos los cargos 
que he ocupado: con amor  
cariño, amistad, y confian-
za, ya que vamos a demos-
trar que se pueden romper 
los esquemas tradicionales, 
que me recuerden como 
la persona que logró solu-
cionar muchos temas que 
nadie había siquiera mi-
rado en el municipio, que 
si no resolvemos al menos 
dejemos el camino trazado 
para llegar con soluciones a 
muchos problemas que de-
ben tener respuesta a largo 
plazo y que después de que 
entreguemos la adminis-
tración tengamos  la tran-
quilidad del deber cumplido 
para salir con la frente en 
alto, como siempre lo he-
mos hecho en los diferentes 
lugares en los que Dios y la 
vida nos ha puesto.

 
¿Sabe la tarea que le es-

pera?
 Por supuesto que sabe-

mos la tarea que nos espera 
y somos conscientes de la 
responsabilidad tan grande 
que estamos adquiriendo. 
Es por eso que no estamos 
improvisando, siempre 
hablamos y nos compro-
metemos desde el corazón, 
pero con la razón y los pies 
en la tierra, sabemos que 
debemos liderar y traba-
jar las 24 horas y los siete 
días de la semana durante 
los próximos cuatro años 
si queremos sacar adelante 
este proyecto, siempre res-
petando a cada uno de los 
sutatausanos. 

Dignidad, liderazgo y 
trabajo harán una Sutatau-
sa en acción.
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Estos son los ocho candidatos que se disputan la Alcaldía de Ubaté 
Dairo William 
Chaves García

Perfil: Dairo William Chaves García 
es ingeniero industrial de 65 años, con 
especializaciones en Gerencia Financie-
ra y Gestión Pública, además de maes-
tría en Energías Renovables. Es oriundo 
de Ubaté de la vereda de Guatancuy. Se 
define como un líder social, comunitario 
y defensor de los derechos humanos.

 De acuerdo con él, tiene experiencia 
en “administración pública, planeación, 
administración, finanzas, presupuesto, 
contratación estatal, gerencia de pro-
yectos, herramientas de calidad, siste-
mas de información gerencial y legisla-
ción comunal”.

 En diálogo con LA VILLA, mencio-
na que lleva más de 20 años en el sector 
público y 15 en el privado. Se ha desem-
peñado, además, como docente univer-
sitario del programa de Contaduría Pú-
blica y Administración de Empresas en 
la Universidad Minuto de Dios, también 
en la Escuela Militar De Cadetes José́ 
María Córdova, Fundación Universitaria 
Los Libertadores, Universidad de Cundi-
namarca; Escuela de Administración 
Pública (ESAP), entre otras. 

Sobre su programa de gobierno 
cuenta que lo dividió en varias líneas:

-Ubaté unidos por una educación: 
enmarcada en los requerimientos de 
la globalización. “Formar un municipio 
educado, competitivo en lo cultural, de-
portivo y sobresaliente en cultura ciuda-
dana, en concordancia con el Plan Na-
cional de Desarrollo “Colombia, potencia 
mundial de la vida”. 

-Ubaté unidos por la planeación: 
manejo y aprovechamiento de los re-
cursos naturales y la preservación del 
medio ambiente para: 1: asegurar la dis-
ponibilidad y la gestión sostenible del 
agua potable y el saneamiento básico 
para todos; 2: promover el crecimiento 
económico de manera sostenida, inclu-
siva y sustentable, con empleo produc-
tivo; 3: volver la ciudad y los centros po-
blados incluyentes, seguros, resilientes 
y sostenibles; 4: tomar medidas urgen-
tes para combatir el cambio climático y 
sus impactos. 

-Ubaté unidos por la asistencia a los 
niños, jóvenes, adolescentes y a la mujer 
cabeza de familia; habitantes de la ter-
cera edad, adulto mayor, disminuidos 
física, sensorial y psíquicamente, des-
plazados o desmovilizados. 

-Ubaté unidos por la generación de 
empleo mediante impulso a la creación 
de pequeñas y medianas empresas, el 
fomento al desarrollo agropecuario e in-
dustrial, y al turismo.

-Ubaté unidos con buen gobierno, 
transparencia y participación comuni-
taria: gestión pública de calidad y al ser-
vicio del ciudadano, cultura tributaria, 
comunicación constante de la gestión, 
seguridad en el municipio en lo urbano 
y rural: CAI fijos y móviles, red de mejo-
res vecinos, policía comunitaria, central 
de comunicaciones y cámaras. 

Chaves García está avalado por el 
Partido Todos Somos Colombia. 

Manuel Cortés 
Cendales

Perfil: Manuel Jeremías Cortés Cen-
dales tiene 70 años, es empresario, fun-
dador y propietario de Proeditoriales, 
distribuidora de textos escolares, funda-
dor y copropietario de Migema Edicio-
nes, editora de textos escolares; gerente 
editorial, dirección, corrección y edición 
de más de 400 obras didácticas y lite-
ratura infantil. Diseño y corrección del 
Atlas Planeta Azul, libro de texto más 
vendido a nivel nacional. Cofundador y 
copropietario de la distribuidora Talento 
Comercializadora.

 Fue dos veces concejal de Ubaté en 
los períodos 1998 – 2000 y 2001- 2003 
por elección popular. También se des-
empeñó como presidente de la Junta de 
Acción Comunal del sector de San Luis, 
vereda de Sucunchoque. 

 En entrevista con LA VILLA, indica 
que su plan de gobierno “Ubaté, compro-
miso de todos”, es una apuesta “integral, 
incluyente y ambiciosa que plantea so-
luciones a las problemáticas que existen 
en el municipio”. Señala que prioriza as-
pectos de seguridad, corrupción, salud, 
educación, vivienda, drogadicción, de-
sarrollo social y económico.              

Sobre la seguridad manifiesta que 
es un derecho que se debe garantizar a 
todos los habitantes. “Debemos imple-
mentar planes y acciones para un mu-
nicipio seguro. “Crearemos la oficina de 
Seguridad Ciudadana y Orden Público 
municipal. Tendrá la función de mo-
nitorear la criminalidad, implementar 
acciones que permitan lograr la convi-
vencia y seguridad ciudadana a nivel 
municipal, hacer cumplir el plan inte-
gral de seguridad, mantener la comu-
nicación permanente con autoridades 
policiales y militares, consejos de segu-
ridad sectorizados en lo rural y urbano”.

Agrega que implementará políticas 
anticorrupción, para fomentar cultura 
entre los funcionarios, para el cuidado 
de lo público a través del desarrollo de 
procesos, herramientas y mecanismos, 
que permitan la promoción de la pre-
vención de la corrupción, la cultura de 
la transparencia, la integridad y el con-
trol social.

En temas de educación, una de sus 
propuestas apunta a promover conve-
nios con las instituciones de formación 
técnica, tecnológica y profesional “para 
la formación de emprendimientos y 
fuentes de trabajo mediante el desarro-
llo de conocimientos técnicos y habi-
lidades para el desempeño artesanal, 
artístico, recreacional, la protección y 
aprovechamiento de los recursos na-
turales y la participación ciudadana y 
comunitaria para el desarrollo de com-
petencias laborales específicas”. 

A su vez, menciona que en temas de 
empleo promoverá el desarrollo del mis-
mo a través de incentivos tributarios 
para empresas que se establezcan en el 
municipio y sean generadoras de pues-
tos de trabajo. Cortés Cendales cuenta 
con el respaldo de Salvación Nacional y 
Centro Democrático.

Richard 
Bernal 

Perfil: Richard Alexander Bernal tie-
ne 42 años, es auxiliar de enfermería, 
profesional en Administración de Em-
presas, especialista en Gerencia para 
el Desarrollo Organizacional de la Uni-
versidad de Cundinamarca, Magister en 
Administración Pública de la Univer-
sidad UTEL de México y diplomado en 
Derecho Urbano de la Universidad del 
Rosario y en Gestión y Desarrollo para el 
Buen Gobierno de la Universidad de los 
Andes.

 En diálogo con LA VILLA, menciona 
que su experiencia y formación acadé-
mica “han sido proyectadas en su cali-
dez humana y su permanente vocación 
de servicio y liderazgo”.

 Creó la Fundación San Carlos y con-
cejal de Ubaté en dos periodos, elegido 
con la más alta votación. Se considera 
“una persona capacitada para asumir 
profesionalmente la administración y 
gestión del municipio durante los próxi-
mos cuatro años.

 Sobre su plan de gobierno recalca 
que se fundamenta en valores y princi-
pios como “cero tolerancia a la corrup-
ción, diálogo permanente y en construir 
sobre lo construido”. A su vez, se estruc-
tura en los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS), en el “llamado universal 
a realizar acciones que pongan fin a la 
pobreza, a la protección del planeta y a 
mejorar la vida de todas las personas”.

 Sus cuatro ejes estratégicos son:
Seguridad: recuperar la seguridad y 

fortalecer el sistema de justicia, afian-
zando la credibilidad de la ciudadanía, 
con acciones básicas como crear la 
subsecretaría de seguridad, combatir el 
microtráfico, contar con un CAI móvil 
permanente, hacer alianzas con gre-
mios de taxistas, comerciantes y Juntas 
de Acción Comunal (JAC) para usar de 
respaldo los avances tecnológicos en 
seguridad.

Desarrollo Social: este eje se proyec-
ta para realizar acciones en alineación 
con los ODS 2: “Hambre cero”, 3: “Salud y 
Bienestar”, 4: “Educación de Calidad”, 5: 
“Igualdad de Género” y 10: “Reducción de 
las desigualdades”.

Desarrollo Económico, se estructura 
sobre la necesidad de fomentar el cre-
cimiento económico, generar empleo,  
promover el desarrollo urbanístico y la 
vivienda digna.

Desarrollo Ecoturístico: se basa en 
propulsar el municipio como operador 
ecoturístico, fomentando la construc-
ción y adecuación de infraestructura 
hotelera, atracciones turísticas, restau-
rantes y centros de desarrollo gastronó-
mico, integrando los saberes ancestra-
les, impulsando la creación de empleo 
y el apoyo a iniciativas ambientalmente 
sostenibles y rentables. 

Bernal está avalado por el Partido 
Alianza Verde, en coalición “Ubaté So-
mos Todos”, integrada por La U, ASI, 
Liberal y Cambio Radical; apoyado por 
Creemos y Nueva Fuerza Democrática, y 
acuerdo programático con AICO.

Jair Rodríguez 
González

Perfil: Jair Rodriguez González tiene 
46 años, es ingeniero civil, administra-
dor y constructor arquitectónico, espe-
cialista en Gerencia de Proyectos. Fue 
secretario de Infraestructura y Planea-
ción en la alcaldía de Susa y profesional 
de apoyo en proyectos en Fondecun – 
Idaco.  Presidente de la Junta de Acción 
Comunal Barrio San Francisco por seis 
años.

 Sobre su propuesta de gobierno de-
nominado “Ubaté Sí Tiene Futuro”, está 
conformado por cinco ejes y programas:

 Bienestar social: crear el primer 
comedor comunitario en alianza con 
privados, brindar todo el apoyo necesa-
rio para la implementación del Campe 
SENA (el SENA para el campo), aumen-
tar la cobertura en las escuelas rurales 
por medio de la Tics, realizar la insta-
lación de lámparas solares en la zona 
rural (previa caracterización), articular 
con el hospital municipal y con ONGs el 
servicio de Médico en Casa para pobla-
ción vulnerable, disponer de profesiona-
les en Psicología para atender la salud 
mental de los ciudadanos. Además, de 
adecuar espacios públicos: andenes que 
sean incluyentes, y lograr la igualdad en 
oportunidades para la mujer: un 60% del 
gabinete serían mujeres.

Desarrollo económico: incentivar a 
los habitantes para que las casas anti-
guas las adapten tipo hospedaje tanto 
urbano como rural para tener atención 
a turistas. Realizar el festival en torno a 
la economía del municipio en donde la 
marca de “Ubaté Capital Lechera” tendrá 
su reconocimiento a nivel nacional e in-
ternacional. Ferias y fiestas con repre-
sentación de todas las Juntas de Acción 
Comunal. Jornadas de estilización y 
desparalización en los animales (rural y 
urbana). Invitar a empresas reconocidas 
a colocar sus call center otorgando algu-
nos beneficios siempre y cuando genere 
puestos de trabajo. 

 Desarrollo territorial: estructura-
ción y creación de la Dirección de Man-
tenimiento Vial con su respectivo banco 
de maquinaria con el cual permitirá la 
pavimentación de la vías urbanas y ter-
ciarias (ya no más reparcheos). Partici-
par en la implementación del Programa 
de Mejoramiento de Vivienda Urbana y 
Rural (Cambia mi Casa). Realizar el se-
guimiento a la empresa Emservilla y de 
la calidad del agua potable.

 Seguridad y convivencia ciudada-
na: creación de la Dirección de Seguri-
dad y Convivencia, además de generar 
articulaciones con los diferentes sec-
tores para crear gestores comunales de 
convivencia con los cuales “pretende-
mos atender de manera exclusiva y or-
ganizada los temas de seguridad y con-
trol”. Construcción del CAI en los barrios 
progresistas.

Transparencia y participación ciu-
dadana: continuación de las políticas 
públicas comunales. “Seré el alcalde que 
atienda a toda la comunidad con aras de 
dar soluciones”. Está avalado por ADA.
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Estos son los ocho candidatos que se disputan la Alcaldía de Ubaté 
Néstor Andrés 

Moya Cediel

Perfil: Andrés Moya Cediel tiene 41 
años, es administrador de empresas con 
formación en economía solidaría avan-
zada y es estudiante de maestría en Ad-
ministración Pública. Se describe como 
un “gestor social, comprometido con la 
gente y sus problemáticas”.

 En entrevista con LA VILLA, men-
ciona que ha “dedicado su vida” a traba-
jar por las comunidades vulnerables de 
Ubaté por más de 20 años a través de la 
Fundación Andrés Corazón.

 Como servidor público se desem-
peñó en los cargos de secretario de Go-
bierno, desde donde impulsó el Banco de 
Alimentos y creó la estrategia del “True-
que” en la pandemia.  

Sobre su plan de gobierno explica 
que lo estructuró en distintos ejes que 
comprenden 17 sectores de inversión, 43 
proyectos estratégicos y 125 propuestas 
de acción. 

 Seguridad: propone crear la Direc-
ción de Seguridad para “tener un aten-
ción prioritaria y eficaz en los casos que 
se presenten en el municipio”. Busca, 
además, construir el comando de aten-
ción inmediata en el sector Barrios Uni-
dos del sur, adquirir equipos tecnológi-
cos “para abordar los crecientes desafíos 
de la seguridad ciudadana”, gestionar la 
permanencia del ejército en la periferia 
del municipio y algunos barrios del sur, 
articular redes comunitarias de segu-
ridad dotándolas con elementos como 
alarmas y cámaras. 

 Movilidad: crear el “Escuadrón Tapa 
Huecos” con personal y maquinaria ne-
cesaria para reparchar la malla vial ur-
bana, realizando inventario y mapeo de 
huecos para mayor control, fortalecer el 
Banco de Maquinaria Amarilla del mu-
nicipio, realizar actividades pedagógi-
cas para mejorar la cultura vial, buscar 
alternativas para desincentivar el uso 
de vehículo en zonas urbanas y apostar-
le a la movilidad inteligente. 

 Cultura y educación: crear el pro-
grama “Casa Talentos” que identifique 
desde la niñez a jóvenes que se desta-
quen en áreas deportivas o culturales 
apoyando su formación desde el co-
mienzo; implementar la banda musical 
infantil con personas con discapacidad, 
desarrollar el Centro de Tecnología e 
Innovación, para -desde la investiga-
ción- trabajar en conjunto y aportar, con 
ayuda de tecnología, a la solución de 
problemas sociales; crear el Fondo de 
Educación Superior que genere incenti-
vos para el acceso a la educación técni-
ca, tecnológica y universitaria. 

 Cuidando a quienes lo necesitan: 
Construir el Centro de Protección a la 
persona mayor campestre, gestionar 
la conformación de una “Casa Refugio” 
para atender a la población vulnerable, 
implementar el programa “Te Escucha-
mos” para tratar y prevenir problemas 
de salud mental. 

Moya está avalado por el partido 
Conservador, Demócratas y Mais en 
coalición “Ubaté con sentido social”.

Julián
Bernal

Perfil: Julián Eduardo Bernal Ra-
mírez es periodista de 55 años de edad. 
Menciona que se desempeñó como di-
rector del “Kanal de la Sabana” duran-
te 17 años ejerciendo un periodismo 
regional “con sentido social”. A su vez, 
afirma que “dejó funcionando más de 20 
empresas periodísticas y de producción 
de televisión”.

 En diálogo con LA VILLA, cuenta 
que fue corresponsal y fotógrafo del dia-
rio El Tiempo durante 7 años, justo en la 
época de la guerra contra el narcotráfi-
co, “estaba en el periódico cuando ma-
taron a Luis Carlos Galán”. Agrega que 
fue profesor de medios audiovisuales y 
fundador de medios impresos, audiovi-
suales y online.

 Sobre su plan de gobierno explica 
que fue el resultado de más de 1.200 en-
cuestas que realizó entre empresarios, 
amas de casa, estudiantes, profesiona-
les, y demás comunidad, en un ejercicio 
que denominó “La fuerza de tus ideas”.

 Como resultado indica que son un 
total de 11 ejes. “Básicamente la gente 
quiere nuevas oportunidades, quiere un 
municipio con una economía encami-
nada al turismo, pero para esto debe-
mos tener un Ubaté seguro, limpio, con 
buenas vías, con fuerte infraestructura 
de servicios, hotelera, gastronómica, co-
mercio organizado y servicios eficien-
tes”.

 En el tema de vías propone crear 
una cuadrilla tapa huecos permanente. 
En los parques indica la importancia de 
volver a tener el jardinero y reforzar ‘Los 
Escobitas’.

Sobre seguridad asegura que la so-
lución debe apuntar a la individualiza-
ción de cada uno de los casos y hacerle 
seguimiento a los que están siendo ac-
tores de inseguridad. “Por ejemplo, los 
consumidores de droga saben que no los 
pueden encarcelar y se acostumbraron 
a eso, debemos desde la Alcaldía crear 
unos cuerpos especiales y fichar a cada 
uno, saber quién es, qué hace, dónde 
vive, si trabaja, por qué consume”.

 “Nuestro lema es Todos somos 
Ubaté, para que no se repita la historia 
que nos ha tocado en los últimos años 
donde tenemos barrios y sectores con-
sentidos y otros que fueron declarados 
indeseados, en los que las comunidades 
sufren sin el apoyo del Estado, lo cual ha 
causado una polarización contra el que 
no forma parte del comité de aplausos. 
Esperamos romper con estas prácticas 
y gobernar para todos por igual”. 

 Sobre su aval, Bernal Ramírez, es 
apoyado por el partido Nuevo Liberalis-
mo, del cual asegura ser militante desde 
hace más de 35 años. A su vez, afirma 
que recibió el apoyo de Esperanza De-
mocrática. “Gracias a esto pudimos ar-
mar unas listas de gente nueva, en su 
mayoría profesionales, con los que com-
partimos los ideales de tener una Ubaté 
mejor, sin politiquería ni acuerdos por 
debajo de la mesa”, concluye el candi-
dato.

Jaime Eriberto 
García Cortés 

Perfil: Jaime Eriberto García Cortés 
tiene 50 años, es administrador agrope-
cuario y empresario de Ubaté. Se define 
como un líder sencillo, humilde, sensi-
ble con la necesidad ajena y emprende-
dor por naturaleza. 

Se ha desempeñado, por más de diez 
años, como director de Maderas El Pinar 
de Ubaté, e indica que ha creado cinco 
empresas en el sector agroindustrial; 
además de ser ganadero y apicultor.

Sobre el plan de gobierno menciona 
que se erige sobre estrategias transver-
sales y horizontales “para un cambio 
sostenible”. 

Transversales: fortalecer el sistema 
de salud primaria, impulsar la educa-
ción constructivista y proyectar un plan 
integral de servicios públicos, incluyen-
do acceso constante a agua potable. “Se 
busca construir una cultura ciudadana 
sólida, promoviendo el uso de bicicletas, 
desarrollo de infraestructura vial ade-
cuada y ordenamiento territorial en sin-
tonía con normativas nacionales”.

Horizontales: crear planes de em-
prendimiento sectoriales y locales, 
como proyectos turísticos alrededor del 
río Ubaté para estimular la economía. 
Liderar la planta integral de residuos 
sólidos, impulsar y gestionar la creación 
del nuevo frigorífico/matadero y fomen-
tar políticas de convivencia a través de 
la participación juvenil “Zonas sanas, 
jóvenes con talento”. 

En un enfoque metódico, que com-
prende ocho etapas, cuenta que guiará la 
ejecución y construcción de una agenda 
temática; la conformación de un equipo 
técnico político; la elaboración de un 
plan de trabajo, construcción de plata-
formas ideológicas y de pensamiento; 
insumos de la información, dinámicas 
de trabajo y desarrollo del territorio, pro-
gramas bandera, socialización del plan 
para alcanzar en cuatro años el objetivo 
social, ambiental, familiar y comunita-
rio obtenido en una Ubaté en paz. 

En tema de seguridad indica que 
su prioridad inmediata es fortalecer la 
seguridad en Ubaté. “Esto implica una 
estrategia integral que una a todas las 
entidades encargadas de salvar nuestra 
comunidad, como el Ejército, la Policía 
y la Sijín. Promover la colaboración y el 
trabajo en equipo para realizar batidas 
y operativos que garanticen la seguri-
dad de todos los habitantes. Restablecer 
la confianza en la seguridad pública es 
esencial para crear un ambiente en el 
que todos puedan vivir y prosperar”. 

Sobre vías, menciona que iniciará 
un programa de reparación de carrete-
ras. “Utilizaría asfaltos más amigables 
y duraderos para solucionar los pro-
blemas de congestión y deterioro vial. 
Además, implementaría un plan de mo-
vilidad urbana que promovería el uso de 
medios de transporte sostenibles, como 
bicicletas y transporte público eficiente.  

Jaime Eriberto García Cortés cuenta 
con el aval del Partido Colombia Huma-
na. 

Bernardo 
Carrasco Mora

Rafael Bernardo Carrasco Mora tie-
ne 45 años, es médico veterinario de la 
UDCA, diplomado en Gestión de Proyec-
tos, y en Control y Calidad de Carne y 
sus Derivados. Se desempeñó como di-
rector de la Umata de 2016 a 2019. Con-
tratista Gestor en la Secretaría de Com-
petitividad y Desarrollo Económico de 
la Gobernación de Cundinamarca. En el 
sector privado trabajó con laboratorios 
veterinarios y Doña Leche.

“He trabajado siempre al lado de los 
campesinos y temas sociales”, dice.

En diálogo con LA VILLA cuenta que 
su plan de gobierno está compuesto por 
6 ejes:

1) Primero en seguridad alimentaria 
y banco de forrajes. 2) Primero en Segu-
ridad. 3) Primero en Educación y Depor-
te. 4) Primero en Reactivación Econó-
mica, Turismo y Cultura. 5) Primero en 
Vías Rurales y Urbanas e Infraestructu-
ra.6) Primero en Salud.

“Mi propuesta está enfocada en 
mejorar la calidad de vida de nuestras 
familias, desarrollar nuestro campo y 
unirlo con la ciudad, más educación y 
control total de la seguridad en nuestras 
calles, vías rurales y urbanas de calidad 
y con un control de la atención en salud 
sobre el hospital regional”.

Turismo enfocado en la mejora de 
diferentes atractivos del municipio. 
Apoyo a los pequeños emprendedores 
y comerciantes informales para que 
tengan una oportunidad de mejorar la 
comercialización de sus productos de 
forma organizada.

Reestructurar la oficina de deportes 
“con un mejor control de cada instructor 
en todas las áreas”.

“Llegaremos con docentes a los sec-
tores más necesitados y a las veredas, 
con escuelas de ciencias y tecnologías 
para dar ese apoyo extracurricular a los 
niños y niñas de estos sectores, desde la 
nueva Secretaría de Educación”.

Ayuda a las mujeres más vulnera-
bles desde la nueva Secretaría de la Mu-
jer. “Mucho apoyo a nuestro campo con 
proyectos productivos en seguridad ali-
mentaria y bancos de forrajes”.

Carrasco menciona que es necesa-
rio enfocarse en la reactivación econó-
mica desde el sector agropecuario y el 
turismo. Habla también de seguridad 
alimentaria para los niños y adultos 
mayores.

“Trabajar por el bienestar de nues-
tros animales de compañía será muy 
importante desde mi profesión. El re-
fugio para ellos es de gran importancia 
con el fin de mejorar su calidad de vida, 
apoyados por todas aquellas personas 
que deseen dar una mano en estos te-
mas y muchas más esterilizaciones con 
personal capacitado”.  Indica que no es 
político y considera que es diferente a 
sus contendores. “Mi propuesta no se 
enfoca en el tema político, llegaremos a 
hacer nuestro trabajo social y eficiente”, 
concluye. Bernardo Carrasco Mora está 
avalado por el Partido Fuerza de la Paz. 
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Jaime García tiene 50 
años, es administrador agro-
pecuario y se define como 
un hombre emprendedor 
por naturaleza y vocación 
de servicio a la comunidad.

En diálogo con LA VI-
LLA, el candidato de la Co-
lombia Humana le cuenta a 
los lectores algunos puntos 
de su propuesta de gobierno.

¿Cuál es el problema que 
afecta a Ubaté y cómo lo so-
lucionaría? 

Uno de los desafíos más 
acuciantes que enfrentamos 
en Ubaté es la inseguridad 
ciudadana. Es un problema 
complejo con múltiples face-
tas. Desde la falta de oportu-
nidades que lleva a algunas 
personas a la delincuencia, 
hasta la presencia de grupos 
organizados que amenazan 
la tranquilidad de nuestra 
comunidad. Para abordar 
esto, mi enfoque es dual: en 
primer lugar, impulsar pro-
gramas de generación de 
empleo y capacitación para 
dar a las personas oportu-
nidades reales de desarro-
llo. Segundo, trabajar de la 
mano con las autoridades 
para atacar la raíz de la de-
lincuencia, desarticulando 
grupos delictivos y aplican-
do medidas de control que 
restablezcan la paz en nues-
tras calles.

De ser electo alcalde, 
¿cuál será su primera ac-
ción de gobierno? 

Mi prioridad inmediata 
es fortalecer la seguridad 
en Ubaté. Esto implica una 
estrategia integral que una 
a todas las entidades encar-
gadas de salvar nuestra co-
munidad, como el Ejército, la 
Policía y la Sijín. Promovería 
la colaboración y el trabajo 
en equipo para realizar bati-
das y operativos que garan-
ticen la seguridad de todos 
los habitantes. Restablecer 

la confianza en la seguri-
dad pública es esencial para 
crear un ambiente en el que 
todos puedan vivir y prospe-
rar.

¿Cuáles son las fuentes 
de financiación de su cam-
paña? 

Mi campaña se financia 
principalmente con recur-
sos propios. Esta elección 
es sobre servir a la comuni-
dad, y creo firmemente en la 
importancia de financiar mi 
campaña de manera ética y 
transparente. Mi objetivo es 
evitar depender de favores 
políticos o intereses oscu-
ros. Además, busco el apoyo 
de personas que comparten 
mi visión y creen en el po-
tencial de cambio que repre-
senta mi candidatura.

¿Cómo recuperará el es-
pacio perdido en seguridad? 

La colaboración comu-
nitaria será esencial para 
recuperar la seguridad per-
dida. Escuchar a los ciuda-
danos, comprender sus ne-
cesidades, preocupaciones, 
y trabajar en conjunto para 
identificar y solucionar los 
puntos críticos de inseguri-
dad. Además, trabajaré con 
las fuerzas del orden, como 

el Ejército y la Policía, para 
realizar operativos que des-
articulen los grupos delicti-
vos y restauren la tranquili-
dad en las calles. La clave es 
unir a la comunidad y a las 
autoridades en un esfuerzo 
conjunto por garantizar un 
entorno seguro y pacífico 
para todos.

¿Cuál es su visión de de-
sarrollo sostenible para el 
municipio? 

Mi visión de desarro-
llo sostenible para Ubaté se 
basa en el equilibrio entre 
el crecimiento económico 
y la protección del medio 
ambiente. Propongo fomen-
tar la creación de empresas 
eco-sostenibles que aprove-
chen el potencial agrícola y 
pecuario de nuestra región. 
Al mismo tiempo, es esen-
cial proteger nuestras fuen-
tes hídricas y recursos na-
turales. Implementaría un 
seguimiento constante de 
estas fuentes y promovería 
campañas de sensibiliza-
ción para que todos los ciu-
dadanos se involucren en la 
protección del entorno que 
compartimos.

¿Cómo mejorará la mo-

“Mi prioridad inmediata es 
fortalecer la seguridad en Ubaté”

vilidad urbana y el estado 
vial? 

Mi enfoque será iniciar 
un programa urgente de 
reparación de carreteras, 
priorizando la seguridad 
de los habitantes. Utilizaría 
asfaltos más amigables y 
duraderos para solucionar 
los problemas de congestión 
y deterioro vial. Además, 
implementaría un plan de 
movilidad urbana que pro-
movería el uso de medios 
de transporte sostenibles, 
como bicicletas y transporte 
público eficiente. El objeti-
vo es mejorar la calidad de 
vida de todos y promover un 
entorno más limpio y orde-
nado.

¿Cómo abordará el orde-
namiento territorial para un 
crecimiento equitativo? 

El ordenamiento territo-
rial es clave para un desa-
rrollo equitativo y planifica-
do. Trabajaré con expertos 
y urbanistas para crear un 
plan integral que defina zo-
nas de crecimiento, espacios 
de conservación y áreas 
de desarrollo económico. 
Este plan se basará en una 
amplia consulta ciudada-
na para asegurarnos de que 

refleje las necesidades y 
aspiraciones de la comuni-
dad. Un crecimiento equita-
tivo significa garantizar que 
cada sector de la población 
tenga acceso a oportunida-
des y servicios, sin dejar a 
nadie atrás.

¿Cómo convencerá a los 
votantes de elegirlo? 

Mi convicción y compro-
miso genuino con la mejora 
de Ubaté es lo que me im-
pulsa. Escucho las voces de 
la comunidad y me compro-
meto a reconocer el esfuerzo 
de cada individuo. Mi visión 
se basa en la meritocracia, 
en recompensar el trabajo 
duro y promover un cambio 
real. Esta elección no se tra-
ta de mi beneficio personal, 
sino de servir a Ubaté con 
pasión y ética. Juntos po-
demos lograr un municipio 
más próspero y equitativo.

¿Qué piensa de sus con-
tendores? 

Cada contendiente trae 
sus propias virtudes y sue-
ños para Ubaté. Reconozco 
su valentía y capacidad para 
participar en esta contienda. 
Aprovecho esta oportuni-
dad para invitarlos a unirse 
a mi causa y trabajar juntos 
por el verdadero cambio que 
nuestro municipio necesita. 
Nuestras diferencias pue-
den ser una fortaleza si las 
canalizamos hacia un obje-
tivo común: el bienestar de 
Ubaté y su gente.

¿Cómo quiere ser recor-
dado si es elegido alcalde? 

Mi mayor deseo es ser 
recordado como el alcalde 
que transformó Ubaté para 
mejor. Quiero ser recordado 
por una gestión transparen-
te, eficiente y comprometida 
con las necesidades de cada 
habitante. Mi legado deberá 
ser un municipio más se-
guro, próspero y sostenible. 
A través de mi labor, espero 
haber dejado una huella po-
sitiva y duradera en la co-
munidad.

¿Sabe la tarea que le es-
pera? 

Sí, tengo una compren-
sión profunda de las necesi-
dades y desafíos que enfren-
ta el municipio de Ubaté. He 
interactuado con la comu-
nidad y he estado en cons-
tante búsqueda de solucio-
nes para hacer que la vida 
de nuestros ciudadanos sea 
más placentera. Estoy com-
prometido a trabajar incan-
sablemente para mejorar la 
calidad de vida de cada uno. 
Mi responsabilidad es gran-
de, pero mi determinación 
es aún mayor para cumplir 
con la tarea que se avecina.

Jaime García 
es candidato a 

la Alcaldía de 
Ubaté avalado 
por el partido 

Colombia 
Humana.

“El 
ordenamiento 

territorial es 
clave para 

un desarrollo 
equitativo y 
planificado. 

Trabajaré con 
expertos y 

urbanistas para 
crear un plan 

integral que 
defina zonas 

de crecimiento, 
espacios de 

conservación 
y áreas de 
desarrollo 

económico”.

En diálogo con La Villa, el candidato de la Colombia Humana, Jaime Eriberto García Cortés, le cuenta a los lectores algunos puntos de su propuesta de gobierno.        La Villa-
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“Para solucionar 
el problema 

de acueducto 
y servicios 

básicos hay 
que conservar 

los nacimientos 
hídricos y 

reservorios 
naturales en 

la parte alta o 
páramo, además 

de diseñar 
y construir 

sistemas 
independientes 

de agua para 
viviendas 
y riego”. 

Yesid Páez Rincón es un 
ingeniero civil de 40 años 
que aspira llegar a la Alcal-
día de Fúquene. En diálogo 
con LA VILLA, el candidato 
del Partido Liberal cuenta 
algunos puntos de su pro-
puesta de gobierno. 

Hablemos brevemente 
de usted, ¿quién es?

Soy una persona senci-
lla, humilde, empoderada, 
un líder social y comuni-
tario, empresario empren-
dedor desde muy joven en 
el sector privado y un líder 
innato en emprendimientos 
de proyectos públicos co-
munitarios en favor de mi 
municipio a lo largo de mi 
vida.  En el transcurso de mi 
ejercicio profesional me he 
desempeñado en entidades 
de carácter público y priva-
do donde me he destacado 
por mi compromiso, compa-
ñerismo, liderazgo y proyec-
ción. 

Según usted, ¿cuál es el 
problema que afecta a Fú-
quene y cómo lo soluciona-
ría?

Son varias problemá-
ticas que afectan al muni-
cipio, como el acceso a un 
servicio óptimo o de calidad  

Yesid Páez 
Rincón busca 

llegar al 
primer cargo 
municipal en 

reemplazo de 
Fabio Domingo 

Cortés.

de acueducto, gas y luz en 
algunos sectores; soluciones 
de mejoramiento de vivien-
da digna, fuentes de empleo 
para un buen desarrollo 
económico, mejoramientos 
de malla vial, planeación y 
organización territorial para 
aprovechar el turismo y po-
tencializar el deporte y la 
cultura.

Para solucionar el pro-
blema de acueducto y servi-
cios básicos hay que conser-
var los nacimientos hídricos 
y reservorios naturales en la 
parte alta o páramo, además 
de diseñar y construir siste-
mas independientes de agua 
para viviendas y riego. 

En la habitabilidad se 
debe apoyar soluciones de 
viviendas que tiene el Go-
bierno Nacional y departa-
mental con sus diferentes 
subsidios y gestionar más 
recursos; actualizar el Es-
quema de Ordenamiento 
Territorial (EOT) para así 

empoderar el sector turís-
tico y brindar más fuentes 
de empleo. Pero, primero 
resolviendo la problemática 
de servicios básicos de agua, 
gas, luz e infraestructura 
vial y el desarrollo econó-
mico, realizando una bue-
na zonificación, donde se 
denote las zonas urbanas, 
industriales, de cultivos y 
ganaderas.

De ser electo alcalde, 
¿cuál será su primera ac-
ción de gobierno?

Realizar el plan de desa-
rrollo para el nuevo cuatrie-
nio aterrizado a los requeri-
mientos y necesidades de 
cada sector y a cada habi-
tante del municipio, que se 
ajuste al plan de gobierno y 
plan de desarrollo departa-
mental y nacional para así 
poder gestionar recursos 
públicos y hacer  posible un 
municipio empoderado, in-
novador y sostenible.

Es necesario revisar pre-
supuestos e inventarios de 
lo que deja la anterior admi-
nistración para saber con 
que se cuenta y mirar las 
vigencias futuras del primer 
año para acoplar nuestro 
plan de gobierno.

¿Cuáles son las fuentes 
de financiación de su cam-
paña?

Las fuentes de financia-
ción son apoyos económicos 
que he venido gestionando 
y que voluntariamente han 
venido aportando  de la 
empresa privada y amigos, 
sin compromisos políticos, 
también de unos créditos 
que poseo, el aporte de lí-
deres y concejales que vo-
luntariamente han venido 
creyendo en esta campaña, 
además de apoyos en ta-
lento humano que aportan 
ideas y acciones que hacen 
de mi campaña la mejor de 
todas en mi municipio.

¿Cómo va a convencer 
a los ciudadanos que voten 
por usted?

Para convencer a los 
ciudadanos del municipio 
vamos a ser honestos, es-
cuchando, siendo humildes 
como me he caracterizado 
toda mi vida y mostrando 
nuestras ideas, sin hablar 
mal de nadie para demos-
trar que tenemos los argu-
mentos y la capacidad de 
administrar bien los recur-
sos propios del municipio y 
de gestionar con proyectos 
recursos económicos. 

Vamos a visitar casa a 
casa y dar a conocer nuestro 
lema “Por un Fúquene em-
poderado, innovador y sos-
tenible”, ya que es la apues-
ta de cara a la recopilación 
de los factores, situaciones 
necesidades de toda la co-
munidad a fin de priorizar 
un gobierno productivo, 
proyectado y enfocado en la 
subsanación de las necesi-
dades y que busque el desa-
rrollo en materia de turismo 
se alinie a las actividades 
agrícolas y la tecnificación 
del campo. 

¿Sabe la tarea que le es-
pera?

Sí, la tarea que me espera 
es trabajar duro, gestionan-
do y administrando ardua-
mente por todo un munici-
pio unido, sector por sector, 
por cada fuquenense y por 
cada familia, por mantener 
a una sociedad enamorada 
de su municipio. 

Apoyaremos las innova-
ciones, las empresas y nego-
cios para que se mantengan 
sostenibles, para que los 
habitantes de Fúquene se 
sientan orgullosos y, lo más 
importante, que realicen su 
proyecto de vida de la mano 
de un amigo alcalde como lo 
es Yesid Páez Rincón.

El candidato, avalado por el Partido Liberal, mencionó que se encuentra socializando su propuesta de gobierno.  Archivo particular.

Yesid Páez Rincón es un ingeniero civil de 40 años que aspira llegar a la Alcaldía de Fúquene. En diálogo con LA VILLA, el candidato del Partido Liberal les cuenta a los lectores algunos puntos de su propuesta de gobierno.                                                  La Villa

¿Quién es y qué propone 
Yesid Páez, candidato a 
la Alcaldía de Fúquene?
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El próximo 29 de octubre se conocerán los resultados de quién será el próximo gobernador de Cundinamarca.  Archivo particular.

Este es el tarjetón de los 
candidatos a la Gobernación 

de Cundinamarca

En la jornada 
electoral del 

29 de octubre 
se definirán 32 
gobernadores, 
418 diputados, 
1.102 alcaldes 

y 12.072 
concejales.

Ya se definió la ubica-
ción de los candidatos que 
disputan la Gobernación 
de Cundinamarca en el tar-
jetón que recibirán los vo-
tantes cuando asistan a las 
urnas para las elecciones 
regionales, el próximo 29 de 
octubre. En ellas, los cundi-
namarqueses también ele-
girán a los 16 miembros de 
la Asamblea Departamental, 
los alcaldes y concejales de 
cada uno de los 116 munici-
pios del departamento, y los 
miembros de la Junta Ad-
ministradora Local para las 
comunas y corregimientos 
de Fusagasugá, Girardot y 
Soacha. 

Los candidatos a la Go-
bernación de Cundinamarca 
son: Nancy Patricia Gutié-
rrez, Jorge Rey, Alfredo Mo-
lina, Ricardo López, Yeilor 
Espinel, Jorge Lozano, Lilia-
na García y Orlando Salcedo. 

El sorteo fue encabeza-
do por el registrador nacio-
nal, Alexander Vega Rocha, 
quien en compañía de au-
toridades nacionales y lo-
cales definió la ubicación 
de candidatos por partidos, 
movimientos y agrupacio-
nes políticas en las tarjetas 
electorales para Alcaldía de 
Bogotá, Concejo Distrital, Go-
bernación de Cundinamarca 
y Asamblea Departamental.

Durante el sorteo que 
realizó la Registraduría y en 
el que también se definieron 
las posiciones en los tarjeto-
nes para la Alcaldía de Bo-
gotá y el Concejo de la capi-
tal del país. El primer puesto 
quedó para Yeilor Espinel, 
antiguo miembro del Polo 
Democrático y actualmente 
miembro del partido político 
Dignidad y Compromiso.

En la segunda fila apa-
rece Ricardo López Arévalo 
de La Liga Gobernante An-
ticorrupción, Jorge Hernan-

do Lozano del Partido Verde 
Oxígeno, y Yorly Liliana Gar-
cía del Pacto Histórico. En 
su caso, el tarjetón no mues-
tra aún el logo del partido de 
Gobierno, apareciendo en su 
lugar las palabras “logo pen-
diente”. 

El segundo lugar fue 
para Nancy Patricia Gutie-
rrez, avalada por el Centro 
Democrático y por Salvación 
Nacional. El tercero, y en-
cargado de cerrar la primera 
fila de candidatos, es Alfre-
do Guillermo Molina Triana, 
de la agrupación política En 
Marcha.  

Jorge Emilio Rey del 
movimiento Caminando, 
Escuchando, Gobernando; 
y Orlando Salcedo del Mo-
vimiento Político Fuerza 
Ciudadana aparecen en la 
tercera y última fila, que cie-
rra con la opción del voto en 
blanco.

Al evento asistieron au-
toridades locales, represen-
tantes de las agrupaciones 
políticas y miembros de la 
Organización Electoral.

El registrador delegado 
en lo electoral, Nicolás Far-
fán Namén, explicó que las 
tarjetas electorales se dife-
renciarán por colores, de-
pendiendo del cargo a elegir. 

En el sorteo también se 
confirmó cuáles serán los 
colores de cada una de las 
tarjetas electorales. En el 
caso de la Gobernación de 
Cundinamarca, será naran-
ja. Las alcaldías usarán el 
morado, los concejos ten-
drán el color azul, la elec-
ción de la Asamblea De-
partamental se identificará 
con el verde, y las Juntas 
Administradoras Locales 
utilizarán el color café en el 
tarjetón 

En la jornada electoral 
se definirán 32 gobernado-
res, 418 diputados, quienes 
conformarán las asambleas 
departamentales, así como 
1.102 alcaldes, 12.072 conce-
jales de todos los municipios 
y ciudades del país y 6.513 
ediles, que serán parte de las 
Juntas Administradoras Lo-
cales (JAL). 

En el tarjetón 
aparece la foto 

de los ocho 
candidatos 
que buscan 

quedarse con la 
administración  
departamental, 
cada uno con 

sus respectivos 
partidos y 

movimientos 
políticos. 

También está la 
casilla del voto 

en blanco.
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Corporación 
Concejo Municipal

Como la mayoría de 
los aspectos de tipo po-
lítico, esta importante 
corporación llamada 
Concejo sufre la misma 
desnaturalización que 
la política, y hoy por 
hoy los candidatos a ser 
concejales creen erró-
neamente que este rol 
les permite son coad-
ministradores del mu-
nicipio, desconociendo 
de raíz las funciones de 
la ley 136 de 1994, en lo 
que podríamos pregun-
tarnos es el deber ser del 
concejal, de lo que creen 
de deben hacer y lo que 
deberían hacer los con-
cejales, confusiones que 
se generan al no conocer 
a profundidad esta figu-
ra, en desprestigio de tan 
honorable corporación y 
su desempeño dentro del 
municipio.

Según el Artículo 
313 de la Constitución 
Política de Colombia, es 
competencia del Concejo 
Municipal reglamentar 
las funciones y la efi-
ciente prestación de los 
servicios a cargo del mu-
nicipio. Adoptar los co-
rrespondientes planes y 
programas de desarrollo

Y de conformidad 
con la Ley 136 de 1994, 
los concejales tienen 23 
funciones básicas que 
se podrían generar en 40 
específicas en el regla-
mento interno, siendo la 
principal como el órgano 
de control político del al-
calde. 

Es ahí donde uno en-
cuentra una desnaturali-
zación de esta importan-
te función, pues algunos 
concejales se convierten 
en el  jefe de imagen del 
alcalde, desprestigiando 
su propio rol y pisotean-
do la esencia de su labor, 
generando lo que ahora 
llamamos politiquería, 
cuando en verdad de-
bería ser un órgano de 
control desarrollando 

entre otras los siguientes 
aspectos: 

•El Concejo Munici-
pal “un actor clave en la 
gestión del desarrollo del 
municipio”.

•El Concejo Munici-
pal “como corporación 
político administrativo 
del ente territorial muni-
cipio.”

•El Concejo municipal 
“cumpliendo un papel im-
portante en el desarrollo 
social y económico de sus 
municipios.” (Artículos 
272 y 313 de la Constitu-
ción Política de 1991)

•El Concejo municipal 
“desarrollando la función 
más relevante como lo es 
la del control político, que 
está dirigida a limitar el 
poder de las autoridades 
municipales y a garanti-
zar el ejercicio del poder y 
la administración pública 
de una manera transpa-
rente”. 

El fallo de la Corte 
Constitucional, en Sen-
tencia C-405 de 1998, se-
ñaló que el control políti-
co de los concejos “es una 
expresión del derecho de 
los ciudadanos de ejercer, 
ya sea de manera directa 
o por medio de sus repre-
sentantes, un control so-
bre el ejercicio y abuso del 
poder político” generando 
vía jurisprudencial diez 
funciones adicionales de 
los concejos municipales.

Lo anterior es una 
Invitación a nuestro que-
rido pueblo ubatense a 
elegir nuestros conceja-
les y próximo alcalde con 
perfiles definidos en los 
valores de inteligencia, 
conocimiento, entrega y 
capacidad de liderazgo 
hacia la construcción de 
un municipio amigable, 
armónico, justo, solidario, 
organizado y congruente 
con la paz y la vida alre-
dedor del agua, generan-
do felicidad, es decir “un 
Ubaté emprendedor y tu-
rístico para la vida”.  

Manuel Antonio Chávez García. 
Abogado, Magister En Derechos Humanos. 
Candidato Concejo de Ubaté 2024 - 2027

Opinión

Pu
bli

cid
ad

 p
ol

ític
a 

pa
ga

da



Pu
bli

cid
ad

 p
ol

ític
a 

pa
ga

da


